7

e € Ty
e

FEDERACION DE TENIS DE MADRID

FORMACIONES DEL PERIODO TRANSITORIO

Disposicion Transitoria primera RD 1363/2007, de 24 de octubre. Orden ECD/158/2014, de 5 de febrero. Resolucion de 26
de octubre .de 2011, de la Presidencia del Consejo Superior de Deportes, por la que se publica el plan formativo de la
modalidad de tenis.

Fecha de entrada en registro oficial, de la declaracion responsable...............

D./Dia. ,

en su calidad de?

CERTIFICA:
Que, conforme a lo dispuesto en las disposiciones referentes a las formaciones

deportivas durante el periodo transitorio, D./Dia.

con DNI dentro del Plan formativo de :
Nivel , ha realizado horas de practicas correspondiente a dicho nivel.

En , a de de

El/La tutor/a de las practicas v.eB.°

(Por la federacién)

Fdo.: Fdo.:

1 cargo que ostenta en el centro, establecimiento, asociacién o entidad en que se haya realizado el periodo de
practicas.



Informe de Valoracion del Tutor sobre el alumno en el Periodo de Formacion Practica (PFP)

1. DATOS PERSONALES DEL TUTOR DE LA ENTIDAD COLABORADORA
Nombre: Apellidos:

D.N.l.:

Empresa/Entidad:

Cargo:

Titulacién/Formacién deportiva:

Teléfono: e-mail:

2. DATOS PERSONALES DEL ALUMNO EN PRACTICAS

Nombre: Apellidos:
D.N.L:
Teléfono: e-mail:

3. DATOS DE LA PRACTICA

Perteneciente al Curso de Formacion con el que obtendra el Diploma
de nivel

Duracion (horas): Desde: / /20 Hasta:_ / /20

4. DESCRIPCION DE LAS PRACTICAS (ajuste el recuadro de respuesta segtin su necesidad)

4.1. DESCRIPCION DE LAS TAREAS DESARROLLADAS Y ENCOMENDADAS AL ALUMNO EN
PRACTICAS EN RELACION AL PLAN FORMATIVO DE LA MODALIDAD DEPORTIVA
Tareas y trabajos desarrollados:

4.2. RELAC]ON DE LOS PROBLEMAS PLANTEADOS Y EL PROCEDIMIENTO SEGUIDO PARA SU
RESOLUCION, EN EL CASO DE QUE HAYAN EXISTIDO.
Problemas planteados y procedimiento seguido para su resolucion:

4.3. OBSERVACIONES.
Otras observaciones que quiera hacer sobre las practicas:




5. VALORACION DE LAS PRACTICAS
Puntle del 0 al 10 las siguientes cuestiones.

0-10

5.1. VALORACION GENERAL DE ESTA EXPERIENCIA PRACTICA COMO TUTOR:

5.2. VALORACION DE LAS TAREAS DESARROLLADAS Y ENCOMENDADAS
AL ALUMNO

5.3. VALORACION DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES Y DEPORTIVAS
PROPIAS DEL NIVEL FORMATIVO, ADQUIRIDAS POR EL ALUMNO

5.3.1 CAPACIDAD TECNICA

5.3.2 CAPACIDAD DE APRENDIZAJE

5.3.3 ADMINISTRACION DE TRABAJOS

5.3.4 HABILIDADES DE COMUNICACION ORAL

5.3.5 HABILIDADES DE COMUNICACION ESCRITA

En el caso de estudiantes con discapacidad que tengan dificultades en la expresién oral y/o escrita, debera indicarse el grado de
autonomia para esta habilidad y si requiere de algun tipo de recurso técnico y/o humano para la misma

5.3.6 SENTIDO DE LA RESPONSABILIDAD

5.3.7 FACILIDAD DE ADAPTACION

5.3.8 CREATIVIDAD E INICIATIVA

5.3.9 IMPLICACION PERSONAL

5.3.10 MOTIVACION PARA EL APRENDIZAJE

5.3.11 RECEPTIVIDAD A LAS CRITICAS

5.3.12 PUNTUALIDAD

5.3.13 RELACIONES CON SU ENTORNO EN LA ENTIDAD

5.3.14 CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO

5.3.15 CONOCIMIENTO DE LA ORGANIZACION DEPORTIVA Y LABORAL
(gestion econdmica, relaciones socio laborales y deportivas) DE LA ENTIDAD

5.3.16 HABILIDADES CON LAS NUEVAS TECNOLOGIAS

6. SUGERENCIAS DE MEJORA DEL PROGRAMA DE PRACTICAS:

Por todo lo establecido anteriormente valoro como? el periodo de formacion préctica del alumno
gue se refleja en el presente informe.
En ,a de de 20
Tutor Practicas
Entidad-Club
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